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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

FERIADOS INDENIZADOS - QUITAGCAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS —
TRABALHADORES INATIVOS

Pelo presente instrumento, de um lado:

OUTBACK STEAKHOUSE RESTAURANTES BRASIL S.A., inscrita no CNPJ/ME sob o n. 17.261.661/0018-
11, neste ato, devidamente representado por sua Diretora, Sra. Tatiana de S& Tafuri, doravante
“EMPRESA”; e

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM HOTEIS, MOTEIS, RESTAURANTES, BARES, LANCHONETES E
FAST FOOD DE JUNDIAI E REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob o0 n2 01.029.530/0001-25, devidamente
representado neste ato por sua Diretora Presidente, Sra. Renata Cristiane Dantas de Oliveira
Magalhaes, doravante “SINDICATO”, conjuntamente denominados “Partes”

apos entendimentos e negociagdo sobre o assunto, as Partes firmam de livre e espontdnea vontade
o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - FERIADOS INDENIZADOS - QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS — TRABALHADORES INATIVOS (“Acordo”), com fulcro nos artigos 507-
B e 611-A, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (“CLT”), para regulamentar o pagamento e quitacdo

de haveres trabalhistas pendentes relacionados a feriados trabalhados, nos moldes abaixo indicados.
CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O presente Acordo tem por objeto o pagamento de valores pendentes aos trabalhadores que
mantiveram contrato de trabalho com a EMPRESA, referente a indenizagdo compensatoria pelos
feriados trabalhados nos ultimos cinco anos, mediante o reconhecimento da quitagdo das obrigacdes
trabalhistas ora indicadas nos termos do Art. 507-B, da CLT.

1.2 O presente Acordo é aplicavel apenas aos trabalhadores que (i) mantiveram contrato de
trabalho com a EMPRESA e que tenham sido encerrados em até dois anos da data de assinatura deste
Acordo, considerando a projecao do aviso prévio, se aplicavel; (ii) nos cinco anos anteriores a data de
assinatura deste Acordo, foram submetidos a controle de jornada e eventualmente tenham laborado
em feriados municipais, estaduais e/ou feriados; e (iii) entraram em contato com o SINDICATO, no
prazo ora estabelecido, manifestando sua concordancia em aderir a este Acordo nos valores

apresentados (“Trabalhadores Inativos Contemplados”).

CLAUSULA SEGUNDA - DA INDENIZAGCAO
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2.1 A EMPRESA fard o pagamento do valor apurado de indenizacdo pelos feriados eventualmente
trabalhados (“Indenizacdo”), até o montante individual discriminado na planilha anexa ao presente
Acordo — Anexo 1 referente aos trabalhadores que ja entraram em contato com o SINDICATO.

2.1.1. Eventuais trabalhadores que venham a procurar o SINDICATO por conta do assunto
objeto deste Acordo, o SINDICATO informara a EMPRESA para apuracio de eventual valor devido.

2.2 A Indenizagdo serd paga mediante Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho Complementar
(“TRCT Complementar”), discriminado como “FERIADOS INDENIZADOS — ACT/2023”.

2.2.1 As Partes concordam que o comprovante de depdsito bancario valerd como recibo
nos termos do art. 464, paragrafo Unico, da CLT.

2.2.2 As Partes ajustam e reconhecem que o valor referente a FERIADOS INDENIZADOS —
ACT/2023 tera natureza indenizatdria para todos os fins, n3o refletindo em parcelas reflexas de
natureza salarial, tampouco constituindo como base de célculo para qualquer verba, e ainda nio

sofrendo incidéncia de quaisquer encargos previdenciarios, fundidrios e tributarios.

2.2.3 Na hipdtese de descaracterizagdo das verbas que compuseram o presente Acordo, por
decisdo transitada em julgado, as Partes ajustam que EMPRESA e Trabalhadores Inativos
Contemplados, serdo responsdveis individualmente pelos recolhimentos previdenciarios de sua cota-

parte, bem como eventuais encargos tributarios incidentes.

2.3 Com o pagamento total do valor ajustado no item 2.1, independentemente de qualquer
notificagdo ou aviso, o SINDICATO e todos os Trabalhadores Inativos Contemplados aderentes ao
Acordo, ora representados pelo SINDICATO, dardo a EMPRESA plena, geral e irrevogavel quitacdo do
objeto deste Acordo (feriados trabalhados durante o curso do contrato de trabalho até a data de
encerramento do contrato de trabalho), para nada mais discutir em relagdo a natureza da parcela,
reflexos em outras verbas, encargos de qualquer natureza, e/ou pleitear indenizagdo por danos

materiais e/ou morais relacionados ao objeto deste Acordo a qualquer tempo.
CLAUSULA TERCEIRA — DA ADESAO AO ACORDO
3.1 No prazo de 90 (noventa) dias, a partir da assinatura deste Acordo, o SINDICATO podera

receber o contato de Trabalhadores Inativos Contemplados e informa-los dos termos do presente
Acordo, incluindo para aqueles que ja entraram em contato com o SINDICATO conforme Anexo 1 e
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3.2.  OsTrabalhadores Inativos Contemplados que tiverem interesse em aderir ao Acordo deverio
comparecer presencialmente na sede do SINDICATO e, de livre e espontanea vontade, manifestar sua
concordancia mediante assinatura de termo, informando ainda os dados bancérios atualizados, para
depdsito do valor.

3.2.1. O SINDICATO encaminhara a relagdo dos Trabalhadores Inativos Contemplados que
aderiram ao Acordo, incluindo cépia dos termos de concordancia e dos dados bancérios, para
inclusdo na folha de pagamento da EMPRESA.

3.2.2. O pagamento da Indenizagdo serd realizado até o processamento da folha de
pagamento da EMPRESA no més subsequente 3 data de comunicacdo pelo SINDICATO.

3.3. Os Trabalhadores Inativos Contemplados que manifestarem sua oposi¢do ao pagamento nos
termos propostos e/ou que ndo tenham comparecido na sede do SINDICATO terdo resguardado o
seu direito de agdo, observados os prazos prescricionais legais, sem que o presente Acordo
interrompa os prazos prescricionais estabelecidos no art. 11 da CLT.

3.4.  No mesmo prazo previsto no item 3.1 acima, eventuais trabalhadores que ndo tenham sido
incluidos no Anexo 1 poderdo entrar em contato com a EMPRESA e/ou com o SINDICATO, sendo que
a EMPRESA analisara a situagdo individual e, se constatado erro, apurard eventual valor devido a titulo

de Indenizagdo.
CLAUSULA QUARTA - PREVALENCIA DO ACORDO

4.1.  AsPartes reconhecem que as cldusulas constantes nesse Acordo foram entabuladas mediante
concessdes reciprocas entre as Partes apds negociagdo na tentativa de resolver o impasse e refletem
o esforco final de acomodacdo dos seus interesses condicionado a adesdo dos trabalhadores.
Portanto, essas condi¢Ges devem ser consideradas em seu conjunto e regulam as relagGes de trabalho
pretéritas e o objeto do presente Acordo, no ambito da EMPRESA, afastando inteiramente a aplicagdo
das disposi¢des de outros instrumentos coletivos de trabalho, de ambito geral (para toda a categoria),
celebrados pelo SINDICATO, que ndo foram abrangidas ou modificadas pelo presente Acordo.

4.2. Na hipdtese do presente Acordo ser submetido a apreciacdo do Poder Judicidrio para
discussdo de sua validade e/ou anulagdo de qualquer das cldusulas, o SINDICATO se compromete a
participar da acdo na condicdo de litisconsorte passivo necessario com a EMPRESA, em defesa da
validade deste Acordo.
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CLAUSULA QUINTA - DISPOSICOES GERAIS

5.1.  Considerando a Lei Geral de Protecdo de Dados, a EMPRESA e o SINDICATO assumem o
compromisso de manter sigilo sobre informagdes individuais dos trabalhadores, incluindo, mas sem
se limitar, aos valores pagos nos termos do presente Acordo e envidando todos os esforgos para

assegurar que o Anexo 1 permaneca em sigilo.

5.2, Consoante artigo 625 da CLT as partes convencionam que as controvérsias resultantes da
aplicagdo deste Acordo Coletivo de Trabalho serdo dirimidas pela Justica do Trabalho.

E por estarem justas e acertadas, as Partes assinam o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO -
QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS — TRABALHADORES INATIVOS para que produza os seus
juridicos efeitos legais, sendo que as o presente caso, as Partes adotam a assinatura eletrénica, por
meio de link de acesso, com a utilizagdo de certificado digital emitido no padrdo estabelecido pela
ICP-Brasil, reputando-se plenamente vélido todo o seu contetido, informac&o reconhecida e validada
pelas Partes em sua integridade e autenticidade, garantidas por sistema de criptografia, em
conformidade com o artigo 102, § 22, da Medida Provisdria 2200-2/2001, e legislagdo superveniente.
Os signatarios declaram ser os legitimos representantes das Partes e possuir poderes para firmar este

instrumento.

Sao Paulo, 15 de setembro de 2023.
DocuSigned by:
kEMITI (RS THNE DINVTIS De BUVERL MAELKLES
Renata Cristiane Dant38§&dliveira Magalhdes
DIRETORA PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM HOTEIS, MOTEIS, RESTAURANTES, BARES, LANCHONETES E
FAST FOOD DE JUNDIAI E REGIAO

DocuSigned by:
Tatiana Tafun
Tatiana de 93 Tafuri
DIRETORA
OUTBACK STEAKHOUSE RESTAURANTES BRASIL S.A
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